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УСТАВ
Некоммерческого партнерства 
«Содействие в области

энергосбережения и энергоэффективности топливно-энергетических ресурсов»
г. Казань
1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Некоммерческое партнерство “Содействие в области энергосбережения и энергоэффективности топливно-энергетических ресурсов”, далее именуемое “Партнерство”, является основанной на членстве некоммерческой организацией, учрежденной юридическими лицами для содействия ее членам в осуществлении деятельности, направленной на достижение целей, предусмотренных настоящим Уставом.

1.2.
Полное наименование Партнерства на русском языке: Некоммерческое партнерство «Содействие в области энергосбережения и энергоэффективности топливно-энергетических ресурсов».
Сокращенное наименование на русском языке: НП «Содействие в области ТЭР».
1.3. Местонахождение Партнерства: Российская Федерация, г. Казань,                          ул. Н. Ершова, д. 29 А.
Почтовый адрес Партнерства: 420061, РФ, г. Казань, улица Н. Ершова, дом 29 А.
1.4. Партнерство осуществляет свою деятельность в соответствии с Конституцией Российской Федерации, Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом  № 7-ФЗ от 12.01.1996г. «О некоммерческих организациях», иными нормативно-правовыми актами Российской Федерации и настоящим Уставом. В случае приобретения статуса саморегулируемой организации, Партнерство осуществляет свою деятельность в соответствии с  Федеральным законом  № 315-ФЗ от 01.12.2007г. «О саморегулируемых организациях».
1.5.
С момента приобретения Партнерством в соответствии с законодательством Российской Федерации статуса саморегулируемой организации, Партнерство является саморегулируемой   организацией,   основанной   на  добровольном членстве юридических лиц, осуществляющих предпринимательскую деятельность в области энергосбережения и энергетической эффективности, и вправе использовать при осуществлении своей деятельности слова «саморегулируемая», «саморегулирование» и производные от слова «саморегулирование». 
1.6. Партнерство действует на территории Российской Федерации и может создавать другие некоммерческие организации и вступать в межрегиональные и общероссийские ассоциации саморегулируемых организаций, иные союзы некоммерческих организаций в области энергосбережения и энергетической эффективности.
1.7. Партнерство считается созданным и приобретает правоспособность юридического лица с момента его государственной регистрации в установленном законом порядке. Партнерство имеет  самостоятельный баланс, печать со своим полным наименованием на русском языке, бланки и штампы со своим наименованием, эмблему и иные реквизиты, зарегистрированные в установленном законом порядке, вправе открывать счета в банках и иных кредитных учреждениях на территории Российской Федерации и за ее пределами.

1.8. Партнерство имеет в собственности обособленное имущество, отвечает по своим обязательствам этим имуществом, может от своего имени приобретать и осуществлять имущественные и неимущественные права, исполнять обязанности, быть истцом и ответчиком в судах общей юрисдикции, арбитражных и третейских судах.

Имущество, переданное Партнерству его членами, является собственностью Партнерства.

1.9. Члены Партнерства не отвечают по его обязательствам, а Партнерство не отвечает по обязательствам своих членов. Партнерство не отвечает по обязательствам государства, государство не отвечает по обязательствам Партнерства.

Финансовое обеспечение ответственности по возмещению убытков, причиненных членами Партнерства (с момента приобретения статуса саморегулируемой организации) потребителям и иным лицам при осуществлении предпринимательской деятельности в области энергосбережения и энергетической эффективности, осуществляется за счет средств компенсационного фонда Партнерства в порядке, определяемом законом и настоящим Уставом.
1.10. Партнерство создается без ограничения срока деятельности.
1.11. Требования настоящего Устава обязательны для исполнения всеми органами Партнерства, его учредителями и членами Партнерства.
1.12. Партнерство вправе создавать филиалы и открывать представительства на территории Российской Федерации в соответствии с действующим законодательством. На момент создания, Партнерство филиалов и представительств не имеет. 
1.13. Партнерство вправе осуществлять предпринимательскую деятельность, не запрещенную законом и соответствующую целям, для достижения которых оно создано. С момента приобретения Партнерством статуса саморегулируемой организации, Партнерство не вправе осуществлять предпринимательскую деятельность.
1.14. Отдельными видами деятельности, перечень которых определяется законом, Партнерство может заниматься только па основании специального разрешения (лицензии).
2. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ПАРТНЕРСТВА
2.1.
Партнерство создается с целью регулирования, обеспечения и содействия деятельности своих членов в области энергосбережения и повышения энергетической эффективности топливно-энергетических ресурсов.
2.2. С момента приобретения Партнерством в соответствии с законодательством Российской Федерации статуса саморегулируемой организации содержанием деятельности Партнерства является:
· Разработка и установление стандартов и правил предпринимательской деятельности в области энергосбережения и энергоэффективности топливно-энергетических ресурсов (далее ТЭР);
· Контроль за соблюдением требований стандартов и правил предпринимательской деятельности в области энергосбережения и энергоэффективности ТЭР.
2.3. Для приобретения и сохранения статуса саморегулируемой организации в соответствии с законодательством Российской Федерации Партнерство обязано обеспечить выполнение требований законодательства Российской Федерации, предъявляемых к саморегулируемым организациям, а именно:
· объединять в своем составе в качестве членов не менее 25-ти субъектов предпринимательской деятельности, занятых в области энергосбережения и энергоэффективности ТЭР;
· разработать и утвердить обязательные для выполнения всеми членами Партнерства стандарты и правила предпринимательской деятельности в области энергосбережения и энергоэффективности ТЭР;

· обеспечить дополнительную имущественную ответственность каждого члена Партнерства перед потребителями произведенных работ, услуг и иными лицами путем формирования компенсационного фонда.

2.4. Основными задачами Партнерства являются:
· координация предпринимательской деятельности членов Партнерства;
· защита прав и представление интересов членов Партнерства;
· содействие  реализации  мероприятий по  вопросам  эффективного  использования  ТЭР;
· участие в разработке законодательных актов и нормативной базы по энергосбережению, экспертизе предложений по техническому  регулированию  энерго- ресурсосбережения, проведению энергетических обследований;
· участие   в  разработке  и  экспертизе  программ  и  мероприятий   в   области   энерго-  ресурсосбережения;
· изучение и распространение отечественного и международного опыта по вопросам  эффективного использования ТЭР;

· оказание организационной, методической, консультационной и  информационной поддержки членам Партнерства при осуществлении ими предпринимательской деятельности;

· осуществление сотрудничества с иными саморегулируемыми организациями в области энергосбережения и энергетической эффективности;
· позиционирование членов Партнерства как надежных партнеров, обладающих высоким профессионализмом и социальной ответственностью;

· обеспечение соблюдения всеми членами Партнерства требований законодательства Российской Федерации, установленных Партнерством стандартов и правил;
· содействие повышению уровня профессиональной подготовки членов Партнерства, организация профессионального обучения и аттестации работников своих членов;
· распространение информации о своей деятельности.
3. ФУНКЦИИ, ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ ПАРТНЕРСТВА

3.1. С момента приобретения Партнерством в соответствии с законодательством Российской Федерации статуса саморегулируемой организации Партнерство осуществляет следующие основные функции:
· разрабатывает и устанавливает требования к членству субъектов предпринимательской деятельности в Партнерстве, в том числе требования к вступлению в Партнерство;
· применяет меры дисциплинарного воздействия к членам Партнерства, предусмотренные Федеральным законом № 315-ФЗ от 01.12.2007г. «О саморегулируемых организациях», и внутренними документами Партнерства, за нарушения ими требований стандартов и правил предпринимательской деятельности в области энергосбережения и энергоэффективности, а также за нарушение требований настоящего Устава;

· образует третейский суд для разрешения споров, возникающих между членами Партнерства, а также между ними и потребителями произведенных членами Партнерства работ, услуг, иными лицами в соответствии с законодательством о третейских судах;
· осуществляет анализ деятельности своих членов на основании информации, представляемой ими в Партнерство в форме отчетов в порядке,  установленном Уставом Партнерства или иными документами, утвержденными решением общего собрания членов Партнерства;
· представляет интересы членов Партнерства в их отношениях с органами государственной власти Российской Федерации, органами государственной власти субъектов Российской Федерации, органами местного самоуправления;
· организует     профессиональное     обучение,   аттестацию     работников     членов  Партнерства   или   сертификацию   произведенных   членами   Партнерства   работ, услуг, если иное не установлено федеральными законами;
· обеспечивает информационную открытость деятельности своих членов, публикует информацию об этой деятельности в порядке, установленном законодательством РФ, и внутренними документами Партнерства;
· осуществляет контроль за предпринимательской деятельностью своих членов в части соблюдения ими требований стандартов и правил, установленных Партнерством, условий членства в Партнерстве;
· рассматривает жалобы на действия членов Партнерства и дела о нарушении ее членами требований стандартов и правил, установленных Партнерством, а также условий членства в Партнерстве.
3.2. Для осуществления указанных функций Партнерство имеет право:
· от своего имени оспаривать в установленном законодательством Российской Федерации порядке любые акты, решения и (или) действия (бездействия) органов государственной власти Российской Федерации, органов государственной власти субъектов Российской Федерации и органов местного самоуправления, нарушающие права и законные интересы Партнерства, ее члена или членов либо создающие угрозу такого нарушения;

· участвовать в обсуждении проектов федеральных законов и иных нормативных правовых актов Российской Федерации, законов и иных нормативных правовых актов субъектов Российской Федерации, государственных программ по вопросам, связанным с энергосбережением, повышением энергоэффективности, а также направлять в органы государственной власти Российской Федерации, органы государственной власти субъектов Российской Федерации и органы местного самоуправления заключения о результатах проводимых ею независимых экспертиз проектов, нормативных правовых актов;
· вносить на рассмотрение органов государственной власти Российской Федерации, органов государственной власти субъектов Российской Федерации и органов местного самоуправления предложения по вопросам формирования и реализации соответственно государственной политики и осуществляемой органами местного самоуправления политики в отношении энергосбережения, повышения энергоэффективности, а также предпринимательской деятельности членов Партнерства;

· запрашивать и получать в органах государственной власти Российской Федерации, органах государственной власти субъектов Российской Федерации и органах местного самоуправления информацию, необходимую для выполнения Партнерством возложенных на него федеральными законами функций, в установленном федеральными законами порядке;

· содействовать обмену информацией, установлению связей и развитию сотрудничества между членами Партнерства, осуществляющими предпринимательскую деятельность в смежных областях, а также с иными лицами,  осуществляющими деятельность в смежных или связанных с деятельностью членов Партнерства областях;
· проводить независимую экспертизу проектов и программ, разрабатываемых членами Партнерства в сфере энергосбережения, повышения энергоэффективности на предмет их соответствия требованиям законодательства Российской Федерации, федеральным и региональным нормам (техническим регламентам и стандартам), стандартам и правилам, установленным Партнерством;
· Партнерство не вправе осуществлять деятельность и совершать действия, влекущие за собой возникновение конфликта интересов Партнерства и интересов ее членов или создающие угрозу возникновения такого конфликта.
3.3. Партнерство посредством опубликования в средствах массовой информации или размещения в информационно-телекоммуникационных сетях обязано обеспечить доступ к информации:
- о составе своих членов;
- об условиях, о способах и порядке обеспечения ответственности своих членов перед потребителями произведенных ими работ и услуг и иными лицами;

- о членах, прекративших свое членство в Партнерстве, об основаниях прекращения их членства, а также о субъектах предпринимательской деятельности, вступивших в Партнерство;
- об условиях членства в Партнерстве;

- о содержании стандартов и правил Партнерства;
- о структуре и компетенции органов управления и специализированных органов Партнерства;
- о решениях, принятых общим собранием членов Партнерства и постоянно действующим коллегиальным органом управления Партнерства;
- о случаях привлечения членов Партнерства к ответственности за нарушение требований законодательства Российской Федерации в части осуществления предпринимательской деятельности, требований стандартов и правил Партнерства в области энергосбережения и энергоэффективности;
- о любых исках и заявлениях, поданных Партнерством в суды;

· о составе и стоимости имущества компенсационного фонда Партнерства;

· об аттестатах, выданных членам Партнерства или их работникам по результатам обучения;
· о ходе и результатах экспертизы нормативных правовых актов, в проведении которых Партнерство принимало участие;

· о результатах проведенных Партнерством проверок деятельности членов Партнерства;
- о годовой бухгалтерской отчетности Партнерства и  результатах ее аудита;

- иную предусмотренную федеральными законами и внутренними документами Партнерства информацию.
3.4. Партнерство несет перед своими членами ответственность за действия работников Партнерства, связанные с неправомерным использованием информации, ставшей известной им в силу служебного положения.

3.5. Права и обязанности Партнерства как саморегулируемой организации исполняются с момента приобретения Партнерством статуса саморегулируемой организации.
4. ЧЛЕНЫ ПАРТНЕРСТВА. УСЛОВИЯ И ПОРЯДОК ПРИЕМА В ЧЛЕНЫ ПАРТНЕРСТВА И ВЫХОДА ИЗ НЕГО
4.1.  Членство   в   Партнерстве   является   добровольным.   Члены   Партнерства   имеют равные права и несут равные обязанности.
4.2. Членами Партнерства являются учредители, а также иные юридические лица, зарегистрированные в установленном порядке и осуществляющие предпринимательскую деятельность в области энергосбережения и энергетической эффективности ТЭР, разделяющие уставные цели и задачи Партнерства,  признающие настоящий Устав, принятые в члены Партнерства, внесшие вступительный взнос и уплачивающие членские и иные взносы в соответствии с Уставом Партнерства. Число членов Партнерства не ограничено. 
4.3. Порядок приема новых членов в Партнерство определяется внутренними документами Партнерства, утверждаемыми постоянно действующим коллегиальным органом управления Партнерства. 

4.4. Для приема в члены Партнерства юридическое лицо представляет следующие документы:
· заявление о приеме в члены Партнерства на имя Директора Партнерства;

· копии учредительных документов, документа о государственной регистрации юридического лица, документа, подтверждающего факт внесения записи в Единый государственный  реестр юридических лиц;
· решение руководящего органа юридического лица о вступлении в Партнерство.
4.5. Кандидат считается принятым в число членов Партнерства, если за его принятие проголосовало большинство членов, присутствующих на собрании постоянно действующего коллегиального органа управления Партнерства.
4.6. Размеры вступительных и ежегодных членских взносов утверждаются решением  постоянно действующего коллегиального органа управления Партнерства.
4.7. Членство в Партнерстве прекращается в следующих случаях:
▪ добровольного выхода члена Партнерства из Партнерства;

▪ исключения из членов Партнерства;

• ликвидации юридического лица - члена Партнерства.
4.8. Член Партнерства вправе по своему усмотрению и без указания мотивов выйти  из Партнерства путем подачи письменного заявления на имя Директора Партнерства не менее чем за один месяц до даты предполагаемого выхода. С момента получения указанного заявления Директором Партнерства, членство в Партнерстве лица, подавшего такое заявление, прекращается.
4.9. Член Партнерства может быть исключен из Партнерства по решению постоянно действующего коллегиального органа управления Партнерства в случае:

· невыполнение членом Партнерства положений настоящего Устава;
· невыполнения или ненадлежащего выполнения членом Партнерства обязанностей, возложенных на него уставом или внутренними документами Партнерства;

· невыполнения или ненадлежащего выполнения решения органов управления Партнерства;
· несоблюдения членом Партнерства требований стандартов и правил предпринимательской деятельности в области энергосбережения и энергоэффективности, повлекшего за собой причинение вреда;

· неоднократного в течение одного года или грубого нарушения членом Партнерства требований стандартов и правил предпринимательской деятельности в области энергосбережения и энергоэффективности, и (или) требований правил саморегулирования;
· неоднократной неуплаты в течение одного года или несвоевременной уплаты в течение одного года членских взносов;

· невнесения в установленный срок взноса в компенсационный фонд Партнерства;
· нарушения принятых на себя обязательств перед Партнерством;
· создания препятствий своими действиями или бездействиями нормальной работе Партнерства.
4.10. Решение   об   исключении   из   членов   Партнерства   принимается большинством голосов от числа членов, присутствующих на собрании постоянно действующего коллегиального органа управления Партнерства.
4.11. Лицу, прекратившему членство в Партнерстве, не возвращаются уплаченные вступительный взнос, членские взносы и взносы в компенсационный фонд Партнерства.

5. ПРАВА И ОБЯЗАННОСТИ ЧЛЕНОВ ПАРТНЕРСТВА
5.1. Члены Партнерства вправе:
· участвовать в управлении делами Партнерства, в том числе избирать и быть избранными в органы управления Партнерства;

· получать информацию о деятельности Партнерства;

· по своему усмотрению выходить из Партнерства на основании письменного заявления в порядке, установленном настоящим Уставом и внутренними документами Партнерства;
· получать от Партнерства помощь в решении вопросов, входящих в его компетенцию;

· обращаться в Партнерство для оказания правовой помощи;
· пользоваться организационной и консультативной поддержкой Партнерства при рассмотрении в правоохранительных и судебных органах вопросов затрагивающих законные интересы членов Партнерства;
· обращаться с замечаниями и предложениями по всем вопросам деятельности органов управления Партнерства;

· участвовать в разработке проектов документов, определяющих основные направления деятельности Партнерства;

· пользоваться в первоочередном порядке организационно-методической помощью Партнерства для организации подготовки и повышения квалификации;
· получать документ, подтверждающий вступление в члены Партнерства;

· пользоваться систематическим информационным обеспечением со стороны
Партнерства через его информационную систему;

· передавать имущество в собственность Партнерства;

· иметь иные права, предусмотренные законодательством Российской Федерации, настоящим Уставом, решениями органов управления Партнерства.

5.2. Члены Партнерства обязаны:
· соблюдать положения настоящего Устава и внутренних документов Партнерства;
· выполнять решения органов управления Партнерства;
· принимать участие в деятельности Партнерства;
· соблюдать требования законодательства Российской Федерации, требования стандартов и правил, установленных Партнерством;
· содействовать достижению уставных  целей Партнерства, в том числе путем реализации приоритетных направлений развития Партнерства;

· своевременно и в полном объеме уплачивать членские (регулярные), вступительные (единовременные) взносы и иные взносы в порядке, определенном настоящим Уставом и внутренними документами Партнерства;

· представлять в Партнерство информацию о своей деятельности, необходимую для решения вопросов, связанных с деятельностью Партнерства, а также отчеты о своей деятельности в порядке, установленном внутренними документами Партнерства;

· уведомлять Партнерство об изменении сведений, подлежащих включению в реестр членов Партнерства, иных установленных им сведений в срок не позднее 10 дней с момента возникновения соответствующих изменений;

· не разглашать конфиденциальную   информацию о деятельности   Партнерства,  а  также не предоставлять третьим лицам информацию, полученную от Партнерства; 
· уважать   интересы   других   членов   Партнерства,  избегать   действий,  способных  нанести   ущерб   другим   членам   или   самому   Партнерству,  строго   соблюдать условия  договоров, контрактов и соглашений; 
•
нести иные обязанности, предусмотренные действующим законодательством Российской Федерации, настоящим Уставом, решениями органов управления Партнерства.
6. ОРГАНЫ УПРАВЛЕНИЯ ПАРТНЕРСТВА И ИХ КОМПЕТЕНЦИЯ
6.1.
Органами управления Партнерства являются:

6.1.1 Общее Собрание членов Партнерства - высший орган управления Партнерства.

6.1.2 Совет Партнерства - постоянно действующий коллегиальный орган управления Партнерства.
6.1.3 Директор – единоличный исполнительный орган Партнерства.
Общее Собрание членов Партнерства.
6.2. К компетенции Общего Собрания членов Партнерства относится решение следующих вопросов:

· утверждение, внесение изменений и дополнений в Устав Партнерства;
· определение приоритетных направлений деятельности Партнерства, принципов формирования и использования его имущества;
· избрание членов постоянно действующего коллегиального органа управления Партнерства, досрочное прекращение полномочий указанного органа или досрочное прекращение полномочий отдельных его членов;

· назначение на должность Директора Партнерства, досрочное освобождение его от должности, установление его компетенции и порядка осуществления им руководства текущей деятельностью Партнерства;

· утверждение отчетов  постоянно действующего коллегиального органа управления Партнерства, Директора Партнерства;
· утверждение финансового плана и сметы Партнерства, внесение в них изменений, утверждение годовой бухгалтерской отчетности Партнерства;
· утверждение мер дисциплинарного воздействия, порядка и оснований их применения, порядка рассмотрения дел о нарушении членами Партнерства требований стандартов и правил, установленных Партнерством, условий членства в Партнерстве; 
· принятие решения о добровольном исключении сведений о Партнерстве из государственного реестра саморегулируемых организаций;
· принятие решения о реорганизации или ликвидации Партнерства, назначение  ликвидатора или ликвидационной комиссии;
· рассмотрение жалобы лица, исключенного из членов Партнерства, на необоснованность принятого постоянно действующим коллегиальным органом управления Партнерства, решения об исключении этого лица из членов Партнерства и принятие решения по такой жалобе.
6.3. Общее собрание членов Партнерства вправе решать любые вопросы деятельности Партнерства, если право такого решения не передано постоянно действующему коллегиальному органу управления Партнерства или Директору Партнерства.

6.4. Общее Собрание членов Партнерства собирается по мере необходимости, но не реже, чем один раз в год. Созыв и работу Общего Собрания организует Директор в порядке, установленном Положением об Общем Собрании членов Партнерства.

6.5. Норма представительства от каждого члена Партнерства – 1 (один) человек.

6.6. Каждому члену Партнерства при голосовании на Общем собрании принадлежит 1 (один) голос.

6.7. Общее собрание членов Партнерства правомочно, если на нем присутствует более половины его членов.
6.8. Решения Общего собрания членов Партнерства принимаются большинством голосов членов Партнерства, присутствующих на собрании.

6.9. Решения Общего собрания членов Партнерства по вопросам, отнесенным к исключительной компетенции Общего собрания членов Партнерства, принимаются квалифицированным большинством в 2/3 голосов от числа членов Партнерства, присутствующих на Общем собрании.
6.10. Внеочередное Общее Собрание членов Партнерства проводится по инициативе Директора Партнерства, члена  постоянно действующего коллегиального органа управления Партнерства или по требованию не менее чем 1/3 членов Партнерства.
6.11. Порядок деятельности Общего Собрания членов Партнерства определяется Положением об Общем Собрании членов Партнерства.

Совет Партнерства.
6.12. Совет Партнерства избирается Общим Собранием членов Партнерства из числа представителей членов Партнерства и независимых членов, в количестве не более 15 (пятнадцати) человек. Независимыми членами Совета Партнерства считаются лица, которые не связаны трудовыми отношениями с Партнерством и его членами. Независимые члены Совета Партнерства должны составлять не менее 1/3 членов Совета Партнерства.
Срок действия полномочий членов Совета Партнерства составляет 3 (три) года.

6.13. К компетенции Совета Партнерства относятся следующие вопросы:

· утверждение стандартов и правил предпринимательской деятельности в области энергосбережения и энергоэффективности ТЭР, внесение в них изменений;
· создание специализированных органов (в том числе - органа, осуществляющего контроль за соблюдением членами Партнерства требований стандартов и правил, установленных Партнерством, и органа по рассмотрению дел о применении в отношении членов Партнерства мер дисциплинарного воздействия) Партнерства, утверждение положений о них и правил осуществления ими деятельности;

· принятие решения о приеме в члены Партнерства или об исключении из членов Партнерства;

· утверждение внутренних документов Партнерства;

· установление размеров вступительного и регулярных членских взносов и порядка их уплаты;

· установление размеров взносов в компенсационный фонд Партнерства, порядка его формирования и уплаты, определение возможных способов размещения средств компенсационного фонда Партнерства;
· определяет организационную структуру, штатное расписание Партнерства, филиалов и представительств, утверждает должностные оклады;
· создание филиалов и открытие представительств Партнерства;

· разработка рекомендаций о создании обособленных структурных подразделений Партнерства, утверждение положений о них, утверждение их руководителей  по представлению Директора Партнерства;

· утверждение по предложению Директора Партнерства кандидатур руководителей филиалов, специализированных органов;

· назначение аудиторской организации для проверки ведения бухгалтерского учета и финансовой (бухгалтерской) отчетности Партнерства;
· принятие решения об участии Партнерства в других организациях;

· утверждения перечня лиц, кандидатуры которых могут предлагаться в качестве третейских судей для их выбора участниками споров, рассматриваемых по их заявлениям в третейском суде, образованном Партнерством;

· ведение реестра членов Партнерства.
6.14. Каждый член Совета Партнерства при голосовании имеет 1 (один) голос.

6.15. Заседание Совета Партнерства правомочно, если на нем присутствуют не менее 2/3 его членов.

6.16. Решения Совета Партнерства принимаются большинством голосов членов Партнерства, присутствующих на собрании.

6.17. Порядок деятельности Совета Партнерства определяется Положением о Совете Партнерства, утверждаемым Общим собранием членов Партнерства.
Директор Партнерства.

6.18.
Единоличным исполнительным органом Партнерства является Директор.
6.19. Директор Партнерства руководит текущей деятельностью Партнерства и решает все вопросы, не отнесенные настоящим Уставом к компетенции Общего Собрания членов Партнерства и Совета Партнерства. Директор Партнерства вправе передать любой из вопросов, относящихся к его компетенции, на решение Общего Собрания членов Партнерства, который обязан рассмотреть переданный вопрос и принять по нему решение.
6.20. Директор Партнерства избирается Общим Собранием членов Партнерства сроком на три года.
6.21. Директор Партнерства подотчетен Общему Собранию членов Партнерства и Совету Партнерства и несет  персональную ответственность за результаты деятельности Партнерства.
6.22. Права и обязанности Директора Партнерства определяются настоящим Уставом и договором с ним.

6.23. Директор Партнерства:
· обеспечивает решение уставных задач Партнерства и возможность устойчивого развития самого Партнерства;
· без доверенности действует от имени Партнерства;
· с учетом требований законодательства, решений Общего Собрания членов Партнерства и Совета Партнерства, в соответствии с финансовым планом, по своему усмотрению руководит деятельностью Партнерства, неся всю полноту ответственности за последствия принимаемых решений, сохранность и эффективное использование имущества Партнерства, а также финансово-хозяйственные результаты его деятельности;
· обеспечивает выполнение решений Общего Собрания членов Партнерства и Совета Партнерства;

· совершает сделки и распоряжается имуществом Партнерства в пределах, установленных Уставом Партнерства и действующим законодательством;
· утверждает должностные инструкции, инструкции по охране труда;
· принимает на работу и увольняет с работы сотрудников, заключает трудовые договоры с работниками Партнерства, в порядке, установленном законодательством, Уставом Партнерства и Общим Собранием членов Партнерства, поощряет работников Партнерства, а также налагает на них взыскания;
· открывает в банках и иных кредитных учреждениях расчетный, валютный и другие счета Партнерства;
· организует учет и отчетность Партнерства;
· в порядке, установленном Общим Собранием членов Партнерства отчитывается о своей деятельности;
· принимает необходимые меры для защиты конфиденциальной информации;
· обеспечивает подготовку и проведение Общих Собраний членов Партнерства и заседаний Совета Партнерства;
· выдает доверенности на право представительства от имени Партнерства;
· дает указания, обязательные для исполнения всеми сотрудниками, по вопросам, относящимся к его компетенции;

· решает иные вопросы текущей деятельности Партнерства,  не отнесенные федеральными законами или настоящим Уставом к компетенции иных органов управления Партнерства.
6.24. Полномочия Директора Партнерства могут быть прекращены досрочно решением Общего Собрания членов Партнерства:
· по инициативе Ревизионной комиссии Партнерства;

· по собственному заявлению Директора Партнерства.
6.25. В случае поступления заявления Директора Партнерства о досрочном прекращении полномочий и невозможности (отказе) Директора Партнерства исполнять обязанности до момента избрания нового Директора, Общим Собранием членов Партнерства назначается исполняющий обязанности Директора Партнерства до момента избрания Общим Собранием нового Директора.
6.26. Процедура передачи дел вновь назначаемому Директору определяется Общим Собранием членов Партнерства.

7. УЧЕТ И ОТЧЕТНОСТЬ ПАРТНЕРСТВА. РЕВИЗИОННАЯ КОМИССИЯ.
7.1. Партнерство ведет бухгалтерский учет и статистическую отчетность в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.

7.2. Партнерство предоставляет информацию о своей деятельности органам государственной статистики и налоговым органам, членам Партнерства и иным лицам в соответствии с законодательством Российской Федерации.

7.3. Ответственность за организацию, состояние и достоверность бухгалтерского учета в Партнерства, своевременное представление ежегодного отчета и другой финансовой отчетности в соответствующие органы, а также сведений о деятельности Партнерства, представляемых членам Партнерства, кредиторам и в средства массовой информации, несет Директор Партнерства.
7.4. Для осуществления контроля за финансово-хозяйственной деятельностью Партнерства Советом Партнерства избирается Ревизионная комиссия из числа членов Партнерства сроком на 1 (один) год, в количестве, определяемом этим Советом.
7.5. Для организации работы Ревизионной комиссии избирается ее председатель. Партнерство вправе вместо Ревизионной комиссии избирать только одного Ревизора.

7.6. Компетенция Ревизионной комиссии (Ревизора) Партнерства включает следующие полномочия:

- проверка (ревизия) финансово-хозяйственной деятельности Партнерства по итогам деятельности за год, а также во всякое иное время по инициативе Ревизионной комиссии (Ревизора), решению Совета Партнерства или по требованию учредителя Партнерства;

- требование предоставления документов, необходимых для осуществления ревизии;

- составление заключения (отчета) по итогам проверки финансово-хозяйственной деятельности Партнерства.
7.7. Порядок деятельности Ревизионной комиссии (Ревизора) Партнерства определяется внутренним документом Партнерства – Положением о Ревизионной комиссии,  утверждаемым Советом Партнерства.

7.8. Для проверки финансово-хозяйственной деятельности Партнерства Совет Партнерства назначает и утверждает аудитора Партнерства, не связанного имущественными интересами с Партнерством.
7.9. Аудитор осуществляет проверку финансово-хозяйственной деятельности Партнерства в соответствии с правовыми актами Российской Федерации на основании заключаемого между Партнерством и Аудитором договора.
8. ИМУЩЕСТВО ПАРТНЕРСТВА

8.1. Партнерство может иметь в собственности здания, сооружения, жилищный фонд, оборудование, инвентарь, денежные средства в рублях и иностранной валюте, ценные бумаги и иное имущество. Партнерство может иметь земельные участки в собственности или на ином праве в соответствии с законодательством Российской Федерации.

8.2. Источниками формирования имущества Партнерства являются: 

- регулярные и единовременные поступления от членов Партнерства (вступительные, членские и целевые взносы); 
- добровольные имущественные взносы и пожертвования; 
- средства, полученные от оказания услуг по предоставлению информации, раскрытие которой  может осуществляться на платной основе;
- средства, полученные от оказания образовательных услуг, связанных с предпринимательской деятельностью, коммерческими или профессиональными интересами членов Партнерства; 
- средства, полученные от продажи информационных материалов, связанных с  предпринимательской деятельностью, коммерческими или профессиональными   интересами членов Партнерства;

- доходы, полученные от размещения денежных средств на банковских депозитах;

- другие, не запрещенные законом источники. 

8.3. Порядок регулярных и единовременных поступлений от членов Партнерства   определяется внутренними документами Партнерства, утверждаемыми Советом Партнерства.
8.4. Взносы членов, полученная Партнерством прибыль, а также все приобретенное им за свой счет имущество, являются  собственностью Партнерства.
8.5. Доходы от деятельности Партнерства расходуются только на достижение  целей, определенных настоящим Уставом, и  не  могут распределяться между членами Партнерства.

8.6. Средства и имущество, переданные Партнерству, используются и расходуются  строго по назначению.

8.7. Партнерство вправе применять следующие способы обеспечения  имущественной ответственности  членов Партнерства перед потребителями  произведенных ими работ, услуг и иными лицами:

1) создание системы личного и (или) коллективного страхования;

2) формирование компенсационного фонда.

8.8. Компенсационный фонд Партнерства формируется за счет взносов членов Партнерства.   Минимально необходимые требования к размеру взноса членов Партнерства  устанавливаются законодательством Российской   Федерации.  Минимальный   размер  компенсационного фонда Партнерства определяется с учетом требований законодательства Российской Федерации к количеству его членов и минимальному размеру взносов  каждого члена. Фактический размер компенсационного фонда Партнерства определяется  с учетом фактического числа его членов и фактического размера взносов в компенсационный фонд каждого члена, установленного внутренними документами Партнерства.

8.9. С момента приобретения Партнерством статуса саморегулируемой организации, Партнерство в пределах средств компенсационного фонда саморегулируемой организации несет ответственность по обязательствам своих членов, возникшим вследствие причинения вреда, в случаях, предусмотренных действующим законодательством РФ.
8.10. В случае осуществления выплат из средств компенсационного фонда Партнерства в целях возмещения вреда и судебных издержек, член Партнерства (бывший член  Партнерства), по вине которых вследствие недостатков работ был причинен вред, а также иные члены Партнерства должны в равных долях внести взносы в компенсационный фонд  в целях восстановления фонда до первоначального размера.

8.11. Сроки   внесения   взносов   в   компенсационный   фонд   в   целях   восстановления  фонда до первоначального размера, в случае осуществления выплат в целях возмещения  вреда и судебных издержек, определяются в соответствии с законодательством Российской  Федерации. Внутренними документами Партнерства могут быть определены иные сроки, но не более сроков, установленных законодательством Российской Федерации.
9. КОНФЛИКТ ИНТЕРЕСОВ

9.1. Конфликт интересов Партнерства и заинтересованных лиц (членов Партнерства, лиц, входящих в состав органов управления Партнерства, ее работников, действующих на основании трудового или гражданско-правового договора) возможен в  связи с наличием у них полномочий по совершению ими от имени Партнерства тех или иных  действий, в том  числе сделок с другими  организациями  или гражданами, от которых  последние получают определенную выгоду.  
9.2. Во избежание конфликта интересов Партнерства и заинтересованных лиц, они не должны   использовать возможности   (имущество,  имущественные   и   не   имущественные  права, конфиденциальную информацию) в целях, не предусмотренных   настоящим  Уставом. 

9.3. В   случае, если   заинтересованные   лица   предполагают   совершение   действий   прямо   не   предусмотренных   настоящим   Уставом,  то   они     обязаны   сообщить   о   своей  возможной   заинтересованности  в   этих   действиях   Общему Собранию членов Партнерства   и  осуществлять указанные действия только после его положительного решения.  

9.4. Сделка, в совершении которой имеется заинтересованность и которая совершена с нарушением требований положений настоящего Устава, может быть признана судом  недействительной. 

10. РЕОРГАНИЗАЦИЯ И ЛИКВИДАЦИЯ
10.1. Партнерство может быть реорганизовано (путем  слияния, присоединения  разделения, выделения, преобразования) или ликвидировано по решению Общего Собрания членов Партнерства.  Партнерство может быть также ликвидировано и по решению суда. Реорганизация и ликвидация Партнерства осуществляется   в соответствии с  действующим законодательством Российской Федерации.
10.2.Ликвидация производится назначенной Общим Собранием членов Партнерства ликвидационной комиссией из числа членов Партнерства и, по необходимости представителей независимых   аудиторских   организаций, а в  случаях ликвидации Партнерства по решению компетентных органов - комиссией, назначенной этими органами. С  момента  назначения  ликвидационной  комиссии  к ней переходят полномочия по управлению делами Партнерства.
10.3. Ликвидационная комиссия:

- завершает текущие дела Партнерства;

- от имени Партнерства выступает в суде;

- помещает   в   органах   печати   сообщение   о   ликвидации   Партнерства   и   о двухмесячном сроке для предъявления требований кредиторами;

- принимает меры для получения кредиторской задолженности;

- составляет ликвидационный баланс.

10.4.   Ликвидационный баланс  утверждается Общим Собранием  членов  Партнерства.

10.5. Выплата денежных сумм кредиторам ликвидируемого Партнерства  производится   ликвидационной комиссией в порядке очередности, установленной  Гражданским   кодексом Российской Федерации, в соответствии с промежуточным  ликвидационным балансом.

10.6. При ликвидации Партнерства, оставшееся после удовлетворения требований кредиторов   имущество,  либо   его   стоимость   подлежит   распределению   между членами Партнерства в пределах размера их имущественного взноса. Остальная часть имущества, стоимость   которого   превышает   размер   имущественных   взносов   членов Партнерства, направляется на цели, в интересах которых было создано Партнерство, и   (или)   на   благотворительные   цели.   В   случае,  если  использование     имущества     ликвидируемого Партнерства     в     соответствии с его учредительными  документами не представляется возможным, оно обращается в доход государства.

10.7. Ликвидация Партнерства считается завершенной, а  Партнерство - прекратившим существование, после внесения об этом записи в Единый Государственный  реестр юридических лиц.

10.8. Партнерство несет ответственность за сохранность документов (управленческих, финансово-хозяйственных, по личному составу и др.) и обеспечивает передачу их на государственное хранение в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации. 

11. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ

11.1. Отношения, не урегулированные настоящим Уставом, регламентируются  действующим законодательством Российской Федерации, а также внутренними документами Партнерства, обязательными для исполнения.

11.2. Изменения и дополнения в Устав Партнерства утверждаются Общим Собранием членов  Партнерства и вступают в силу с момента их государственной регистрации.
11.3. Государственная регистрация изменений и дополнений в Устав Партнерства  осуществляется в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.
_____________________________________________________________________________
